cg) SEFINE

KiSISEL VERILERI KORUMA POLITIKASI

Sefine 6698 sayil Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (KVKK) ve ISO/IEC 27001:2022
cercevesinde, kigisel verilerin igslenmesi, saklanmasi, aktarilmasi ve imha edilmesi
sureglerinde uyulmasi gereken ilke ve sorumluluklar belirlemistir.

Hedefimiz;

Sefine’ nin tum paydaslarinin (Hissedarlarimiz, galisan adaylarimiz, calisanlarimiz, eski
calisanlarimiz, ¢aligan yakinlarimiz, stajyer adaylarimiz, stajyerlerimiz, musteri
adaylarimiz, musterilerimiz, eski musterilerimiz, tedarik¢i adaylarimiz, tedarikgilerimiz,
eski tedarikgilerimiz ve grup sirketlerimizin, galisanlarini, paydaslarini, is ortaklarini ve
tum ilgili taraflarini) kigisel verilerinin 6698 Sayili Kigisel Verilerin Korunmasi Kanunu
cercevesinde korunmasini saglamak amaciyla olusturulmustur. Hedefimiz, veri
mahremiyetini temel alan bir kurumsal kiiltur inga etmektir.

Kisisel veri, bir isimden fazlasidir; bir kimliktir, bir mahremiyettir.
Sefine Kisisel Verileri toplarken;

e Kisisel veri sahiplerine aydinlatmada bulunur, haklari konusunda bilgilendirilir ve
gerekli durumlarda agik rizalar alinir.

Sefine Kigisel Verilerin Korunmasi Politikasi ile kigisel verileri iglerken asagidakileri
taahhiit etmektedir;

e Hukuka ve diiristlik kurallarina uygun olma,

e Dogru ve gerektiginde giincel olma,

e Belirli, agik ve mesru amaglar icin islenme,

o islendikleri amagla baglantili, sinirli ve dlgiilii olma,

« ilgili mevzuatta éngériilen veya islendikleri amag igin gerekli olan siire kadar
muhafaza edilme.

Genel Mudiir
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cg) SEFINE

KISISEL VERILERI KORUMA POLITIKASI

Sefine tum paydaslarinin ilgili kanunla asagidaki haklara sahip oldugunu bir kere daha
hatirlatmaktadir;

o Kisisel verilerinin iglenip islenmedigini 6grenme,
¢ Kisisel verileri islenmigse buna iligkin bilgi talep etme,

e Kigisel verilerinin iglenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip
kullanilmadigini 6grenme,

e Yurt icinde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildigi Ugiincu kisileri bilme,

e Kisisel verilerin eksik veya yanlig islenmis olmasi halinde bunlarin diizeltiimesini
isteme,

e Kisisel verilerin silinmesini veya yok edilmesini isteme,

e Kisisel verilerin duzeltilmesi, silinmesi veya yok edilmesine iligkin igslemlerin kigisel
verilerin aktarildigi Giglincii kisilere bildiriimesini isteme,

e islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle
kisinin kendisi aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

e Kisisel verilerin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi hélinde
zararin giderilmesini talep etme

Sefine Tum Galisanlari;
e Veriler yalnizca belirli, acik ve mesru amaclarla toplanmali ve islenmelidir
o Eristikleri verileri hukuka ve diirustlik kurallarina uygun sekilde islenmelidir.

e Eristikleri kisisel verileri sadece is amagl kullanmakla ve gizliligini korumakla
yukumliddr.

o Kisisel veriler, ilgili mevzuatta ongoriilen veya iglendikleri amag igin gerekli olan sture
kadar saklanmalidir.

» Kisisel veriler, acik riza olmadan uguncu kisilere aktariimamali, paylasiimamalidir.
Unutulmamahdir Ki;

e Calisan bilgilerini iceren bir Excel dosyasini kisisel mailinize gondermek KVKK
ihlalidir.
e Erigsiminiz olmayan bir kisinin saglik bilgilerini goruintillemek etik dig1 ve yasadisidir.

e Her kigisel veri toplanirken, islenirken ve paylasilirken 'gerekli mi?', 'yetkili miyim?'
sorulari sorulmalidir.

Genel Mudiir
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